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 تطوير الكفاءات الإدارية والإشرافية 

 ةوالقدرات الفكرية المتقدم
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 الاهداف

 
  ن المناخ ن بالمداخل المبتكرة لإحداث التغيير ومواجهة طرق تحسير تعميق معرفة المشاركير

 التنظيمي لمواجهة التحديات العالمية . 
  ن من خلال التطبيق العملي لأساليب وطرق إحداث التغيير صقل وتنمية مهارات المشاركير

ن المستمر.   وإدارته من خلال مهارات التطوير والتحسير
  لقد تم وضع هذه الدورة لمساعدتك عل كشف المزيد من طاقة الإبداع الكامنة لديك ، ثم

ي هذه الطاقة حسب إرادتك وزيادة قدرتك عل 
ن
ي تتيح لك التحكم ف

تطوير الأساليب الفنية الت 
ن بالأولويات.  كير

 الي 

 

 الاشخاص المستهدفين
 

 ي الإدارة العليا
ن
ن ف  للقادة الإداريير

  ي الإدارة
ن
ن ف  الوسطىللقادة الإداريير

 ن عن نمو المؤسسة  قادة فرق العمل والاشخاص المسؤلير

 ية ن بالتدريب و الموارد البشر  للمهتمير

 

  محاور البرنامج

 
  ات قياس كفاءة التنظيم الحالي  مؤشر

 رات إعادة تغيير وتطوير التنظيم  أعراض التنظيم المريض ومير

 مفاهيم التطوير التنظيمي وماهية التنمية 

 من يتول الدراسة التشخيصية 

  مدى قبول التغيير 

 مقاومة التغيير , أسبابها , وسائلها , أشكالها , العوامل المؤثرة فيها 

  . الإدارة وإجراءات تقليل مقاومة التغيير 

تطوير الكفاءات الإدارية والإشرافية  :برنامج 

 ةوالقدرات الفكرية المتقدم

 

 



 
 

Asia Masters Centre (AMC), Suite 2 B, level 6, Office Block, Grand Millennium Hotel, Bukit Bintang 

Street, 55100 Kuala Lumpur, Malaysia. | Tel: +60327326992|Mobile: +601 8909 0379 | Fax: +60327326992 

Website: http://www.asiamasters.org/ | Email: info@asia-masters.com 

  

 

 حديد الأهداف الجديدةت 

 ات الأداء الجديدة  تحديد مؤشر

  .  تطبيق برامج التطوير والتغيير

  خبير التطويردور ومواقف وأساليب 

  ي التغيير
ن
امج التدريبية ف  دور الير

  ي ضوء التغيير
ن
 بناء فريق العمل ف

  . تحليل العلاقات التبادلية , المواجهة وإرجاع الأثر 

  . ن مناخ العمل ن وأساليب تحسير  أساليب مواجهة مقاومة العاملير

 دور ومواقف وأساليب خبير التطوير 

  ي التغيير
ن
امج التدريبية ف  دور الير

  ي ضوء التغيير بناء
ن
 فريق العمل ف

  . تحليل العلاقات التبادلية , المواجهة وإرجاع الأثر 

 ن مناخ العملأساليب مواجهة مقاومة الع ن وأساليب تحسير  املير

 

 

 للتدريب والتطوير أسيا ماسترمركز  يميز ما همأ  

 

                         . نقوم باستقبال العملاء من المطار ال مقر الفندق 

  . تسليم المشارك حقيبة تدريبية تشمل جميع الادوات اللازمة للدورة 

  العمل ضمن مجموعات لمزيد من الاستفادة . 

  . ن بالدورة  جميع دوراتنا مؤكدة ولا نقوم بتأجيل او بإلغاء الدورات مهما كان عدد المشاركير

  ي حالة رغبتكم بالحجز
ن
 عن طريقنا. يمكننا مساعدتكم بالحجز بالفنادق بأسعار مخفضة ف

  ز نقدم شهادة مركز  الاداري. للتدريب والتطوير  اسيا ماسي 
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 تشمل تكلفة تنفيذ البرنامج التدريبي مايلي:

 

      .                                                                 فلاش ميموريالمادة العلمية عل  (1

 .القاعة التدريبية  (2

      التدريب                                                                                                                       (3

ي بريك (4
ن
  .  الكوف

  الحقيبة التدريبية وتشمل الادوات اللازمة للدورة.  (5

 

 

 

 

   
       )  السعر )الدولار الأمريكي

 
 التدريب لمعرفة رسوم المشاركةالتواصل مع ادارة 

 
 هناك عروض وخصومات للمجموعات 

 

 

 تفصيل الحساب البنكي 

 CIMB Bank Berhadاسم البنك: 
 Asia Masters Center SDN. BHD الاسم: 

 :  5-0733590-80رقم الحساب البنكي
 CIBBMYKLسويفت كود: 

IBAN: Null 

 

 


