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 الاھداف
 
  تحد�د المواصفات والشخص�ة الق�اد�ة القادرة ع� التعامل مع التحد�ات التنظ�م�ة

 والتنافس�ة المعا�ة

  تحد�د اتجاە مستقب�ي واضح للمؤسسة والوحدات التنظ�م�ة فيها �شتمل ع� الرؤ�ة الق�اد�ة

 وق�مها

  ات�ج�ة المبن�ة ع� تحل�ل واق�ي للأوضاع تحد�د رسالة المؤسسة العل�ا وأول��اتها الاس�ت

 السائدة داخل وخارج المؤسسة

  ات�ج�ة منافسة تحافظ ع� بقاء المؤسسة و�س� إ� تنميتها بالرغم من بلورة وتصم�م اس�ت

 التحد�ات والضغوط

 ف واستغلال طاقاتهم الابداع�ة من خلال برامج أداء فعالة ف العاملني  تحف�ي

 ��ي من شأنها تع
ات�ج�ات اليت ز الموقع التناف�ي للمؤسسة و�كسابها المرونة اخت�ار الاس�ت

 والقدرة ع� النمو المستمر

  ي ق�اس أداء المؤسسة والوحدات
تحد�د مجموعة من معاي�ي الأداء واتباع منهج�ة علم�ة �ف

 التنظ�م�ة

 

 الاشخاص المستھدفین
 

 كافة مديري المنظمات 

  . ي القطاع الحكو�ي
ف �ف ف الإدار�ني  الموظفني

  ف كات والمؤسسات القطاع الخاص والنف�ي الموظفني ي ال�ش
ف �ف ف والتنف�ذيني  الإدار�ني

 ة�  مديرو ورؤساء أقسام تنم�ة الموارد الب�ش
 مديرو ومراقبون التط��ر الإداري 
 مديرو ورؤساء أقسام التدر�ب والتط��ر 
 ف و المؤهلون للعمل بأدارات التدر�ب والتط��ر  كافة العاملني

 
تقییم وتحلیل التحدیات والتخطیط الإستراتیجي للقیادات 

 التنفیذیة
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  محاور البرنامج
 

 اليوم الأول

 ي ع� التحد�ات
 الق�ادة التنف�ذ�ة �ف

 ات�ج�ة  المفهوم المعا� للق�ادة الاس�ت

  ف  التحد�ات والفرص المتاحة للقادة التنف�ذيني

  ي الأدوار الأساس�ة ات���  للقائد الاس�ت

  ن المؤس�ي  أنواع قادة التم�ي

 الابتكار الق�ادي 

 طرق اظهار الاهتمام اللازم اتجاە القضا�ا الحساسة 

 خطوات الت�ف خلال الأوقات الحرجة 

 أسال�ب الس�طر ع� المشاعر و�خاصة الغضب 

 تأث�ي الاتصال ع� نجاح الق�ادة 

 الس�طرة ع� العوائق أمام إبداء رأ�ك 

  من السلطة التنظ�م�ةنوعان 

 ي مكان العمل
 التطب�قات الشائعة للسلطة �ف

  ي
 تع��ف التف��ض الحق��ت

  ض  العوائق المصاحبة لتف�ض السلطة للموظفني

 مست��ات تف��ض السلطة 

ي 
 اليوم الثاين

 تط��ر أسال�ب الق�ادة 

 اثنان من المداخل الشائعة للق�ادة 

 د�ةالاستبدا  التأث�ي التنظ��ي ع� الق�ادة المنفردة 

 الاستبداد�ة المطلقة  ثلاثة اختلافات للق�ادة المنفردة 
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 ما�ي الد�موقراط�ة 

 ثلاثة مجالات هامة للق�ادة الد�موقراط�ة 

  ي ات���  القائد التنف�ذي والتخط�ط الاس�ت

 ي عمل�ة التخط�ط
 أهم�ة ودور القائد �ف

  ي ات��ب  الأبعاد الق�اد�ة للتخط�ط الاس�ت

 �ي الحد ات���  ثمعاي�ي التخط�ط الاس�ت

  ي ات���  منهج�ة التخط�ط الاس�ت

 ات�ج�ة  مكونات الخطة الاس�ت

 اليوم الثالث 

  ي ات���  تحد�د الاتجاە الاس�ت

 تحد�د الاتجاە : المهمة المرك��ة للق�ادة 

 ف فيها  بلورة الرؤ�ة الق�اد�ة للمؤسسة والعاملني

 توص�ل الرؤ�ة وشد الدعم والمساند لها 

 ص�اغة الرسالة العل�ا للمؤسسة 

 كة ترسيخ الق�م  والمفاه�م المش�ت

  ي ات��� ات�ج�ة والمسار الاس�ت  تصم�م الاس�ت

  ي ات��� ات�ج�ة وما هو المسار الاس�ت  ما �ي الاس�ت

  ف  الأوهام السائدة عن المنافسة والمنافسني

 ات�ج�ة  خصائص ومقومات البدائل الاس�ت

 تقي�م وتحد�د البدائل والخ�ارات المتاحة 

 ات�ج�ة وتوز�ــــع المهام والموا  ردتصم�م الاس�ت

 اليوم الرابع 

 ات�ج�ة و�دارة الأداء  تنف�ذ الاس�ت

 ات�ج�ة  تحد�ات التنف�ذ الفعال للخطة الاس�ت
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إزالة المعوقات الثقاف�ة   والتنظ�م�ة

 تحد�د مست��ات ومقاي�س الأداء 

 ات الأداء  ضبط وتعد�ل وتجد�د مؤ�ش

  ي
 تعم�م ممارسات الق�اس والتقي�م الذايت

  ف  الجددق�ادة الج�ل الصاعد من الموظفني

 ف ؟  ماهو الج�ل الصاعد من الموظفني

 ثلاثة خصائص عمل�ة للج�ل الصاعد 

 ات العمل�ة للمعلومات والمرونة والحما�ة  التأث�ي

  معالجة تحد�ات الغي�ي و�دارة التغي�ي 

  ثلاثة خصائص هامة للتغي�ي 

  اثنتان من حقائق التغي�ي 

 أهم سؤال حول التغي�ي ؟ 

 اليوم الخامس 

  ي العملالتخط�ط والابداع
 والابتكار �ف

 المفاه�م المتكاملة للتخط�ط 

 تصم�م نظام التخط�ط 

 مهارات المتابعة والابتكار 

 ك�ف�ة ق�اس كفاءة التخط�ط والمتابعة ؟ 

 ك�ف�ة إعداد الخطط الإبداع�ة 

 استخدام اسال�ب تحد�د وص�اغة الأهداف 

  . ي ات���  ص�اغة أ�شطة التخط�ط الاس�ت

 وضع رؤ�ا المؤسسة 

 ؤسسةوضع رسالة الم 

 ات�ج�ة  وضع الأهداف الاس�ت
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 وضع الس�اسات 

 

 للتدریب والتطویر أسیا ماسترمركز  یمیز ما ھمأ 
 

 نقوم باستقبال العملاء من المطار ا� مقر الفندق .                         •

 �سل�م المشارك حقيبة تدر�ب�ة �شمل جميع الادوات اللازمة للدورة .  •

 . العمل ضمن مجموعات لم��د من الاستفادة  •

ن بالدورة .  •  جميع دوراتنا مؤكدة ولا نقوم بتأج�ل او ب�لغاء الدورات مهما كان عدد المشاركني

ي حالة رغبتكم بالحجز عن ط��قنا.  •
 �مكننا مساعدتكم بالحجز بالفنادق بأسعار مخفضة �ض

ز نقدم شهادة مركز  •  الاداري. للتدر�ب والتط��ر  اس�ا ماس�ت

 

 

 تشمل تكلفة تنفیذ البرنامج التدریبي مایلي:
 

      .                                                                 فلاش م�موريالمادة العلم�ة ع�  )1

 .القاعة التدر�ب�ة  )2

      التدر�ب                                                                                                                       )3

ي ب��ك )4
  .  ال�و�ف

  الحقيبة التدر�ب�ة و�شمل الادوات اللازمة للدورة.  )5
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       (  السعر (الدولار الأم���ي

 الحساب البن�ي تفص�ل 
 CIMB Bank Berhadاسم البنك: 

 Asia Masters Center SDN. BHD الاسم: 
 :  5-0733590-80رقم الحساب البن�ي
 CIBBMYKLس��فت كود: 

IBAN: Null 

 

 


