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 الاهداف

 

  ة من المهارات الادارية و القيادية المعاصرة ن من اتقان مجموعة كبير ن المشاركير بهدف تمكير

مساعدتهم لانجاز اعمالهم بكفاءة عالية و بجهد قليل تؤهلهم لان يكونو قادة القرن الحادي و 

ي مجال القيادة الادارية. 
ن
ين و كذلك اطلاعهم على اخر التطورات ف  العشر

 

 الاشخاص المستهدفين
 

  كات الخاصة ي جميع الدوائر و الاقسام و لجميع المؤسسات والشر
ن
المدراء و رؤساء الاقسام ف

 ة و دوائر العمليات. منها و الحكومية و خصوصا" الدوائر الادارية والمالي

 

  محاور البرنامج

 
  .ين ي القرن الحادي والعشر

ن
 تحديات الادارة و الاعمال ف

  .ات وصفات الادارة الحديثة والمعاصرة ن  مير

  .أسس ومبادئ ادارة الذات و الناس و الاعمال الورقية 

    .كيف تتخذ قراراتك الناجحة بقوة وبثقة 

  .ي اتخاذ القرارات الذكية
ن
 ادوات المفكر الناحج ف

  .خطوات ومراحل ادارة الوقت بفاعلية عالية 

  . ي  طرق واساليب التخلص من ضغوط العمل و من التوتر المكتب 

 تاجية وفاعلية. العادات السبع لاكير الناس ان 

  .انواع الشخصيات الادارية وسبل نجاح كل شخصية منها 

 

 

 كيفية إعداد قادة المستقبل
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  .ن الجودة  سبل رفع كفاءة الاداء وزيادة الانتاجية وتحسير

  .ن وتطويراساليب العمل  طرق تحسير

  .مبادئ وأسس الادارة الابتكارية والادارة المنفتحة 

  .ادارة الحورات والنقاشات و تحويل العقيم منها الى مثمر 

 

 

 للتدريب والتطوير أسيا ماسترمركز  يميز ما همأ 

 

                         . نقوم باستقبال العملاء من المطار الى مقر الفندق 

  . تسليم المشارك حقيبة تدريبية تشمل جميع الادوات اللازمة للدورة 

  العمل ضمن مجموعات لمزيد من الاستفادة . 

  ن بالدورة . جميع دوراتنا مؤكدة ولا نقوم بتأجيل  او بإلغاء الدورات مهما كان عدد المشاركير

  .ي حالة رغبتكم بالحجز عن طريقنا
ن
 يمكننا مساعدتكم بالحجز بالفنادق بأسعار مخفضة ف

  ز نقدم شهادة مركز  الاداري. للتدريب والتطوير  اسيا ماسير

 

 

 

 تشمل تكلفة تنفيذ البرنامج التدريبي مايلي:

 

      .                                                                 ميموريفلاش المادة العلمية على  (1

 .القاعة التدريبية  (2

      التدريب                                                                                                                       (3

ي بريك (4
ن
  .  الكوف

  التدريبية وتشمل الادوات اللازمة للدورة. الحقيبة  (5
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       )  السعر )الدولار الأمريكي

 
 التواصل مع ادارة التدريب لمعرفة رسوم المشاركة

 
 هناك عروض وخصومات للمجموعات 

 

 

 تفصيل الحساب البنكي 

 CIMB Bank Berhadاسم البنك: 
 Asia Masters Center SDN. BHD الاسم: 

 :  5-0733590-80رقم الحساب البنكي
 CIBBMYKLسويفت كود: 

IBAN: Null 

 

 


